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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOE-; DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
ACAUA- PIAUL
RUA JOAQUIM RODRIGUES DE SOUSA, 204, S/N — CENTRO - CEP; 64.748-000

RESOLUCAO N° 06 de 25 de junho de 2015

Divulga local e horfrio de realizacio do
Exame de Conhecimento Especifico para
os candidatos habilitados ao processo de
escolha dos conselheiros tutelares no
fimbito do Municipio de Acauvii - Piaui
para o quadriénio 2016/2019.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE de ACAUA - PIAUIL, em reunifio extraordindria realizada no dia 24
de junho de 2015, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o disposto no
Edital n® 01/2015 de convocagdo para o Processo de Escolha em data unificada para os
membros do Conselho Tutelar de Acaua - Piaui,

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar o Local e o hordrio de realizagio do Exame de Conhecimento
Especifico para os candidatos habilitados ao processo de escolha dos conselheiros
tutelares no Ambito do Municipio de Acaui - Piauf.

Art. 2° - A realizacao do Exame de Conhecimento Especifico serd dia 28 (vinte e oito)
de junho de 2015, com inicio as 8:00 horas e término as 11:00 horas na Unidade

Escolar Judite Maria Cavalcanti.

Art. 4° - Esta resolugiio entrard em vigor na data de sua publicagiio.

Acaui —PlI, 25 de junho de 2015.

Silvana Maria de Freitas Sousa
Presidente do CMDCA
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Projeto de Lei n® 007/2015, de 27 de abril de 2015, de iniciativa do Poder Executivo
Municipal, que “ INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE
ANTONIO  ALMEIDA-PI - SMC, SEUS PRINCIPIOS OBRJETIVOS,
ORGANIZACAO, GESTAQO, COMPONENTES, FINANCIAMENTO?”, ¢ da outras

providéncias.

Referido Projeto de Lei obteve aprovagio, por unanimidade dos presentes, pela Cimara
de Vereadores de Antonio Almeida, em SESSOES ORDINARIAS, do dia 19/05/2015
e 22/06/2015 respectivamente, conforme oficio n® 043/2015 de 23 de Junho de 2015, da
referida Cimara municipal, enderegado ao Executivo Municipal.

DESPACHO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

SANCIONO a presente LEI de iniciativa deste PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, que “INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE
ANTONIO ALMEIDA-PI - SMC, SEUS PRINCIPIOS ORJETIVOS,
ORGANIZACAO, GESTAO, COMPONENTES, FINANCIAMENTO”, conforme
especifica e dd outras providéncias, aprovada pela Cdmara de Vereadores de Antdnio
Almeida, em SESSOES ORDINARIAS, por unanimidade dos presentes, realizadas em
19/05/2015 e 22/06/2015 respectivamente, conforme oficio n® 043/2015 de 23 de junho
de 2015, da referida Cimara Municipal.

Gabinete do Prefeito municipal de Antonio Almeida (PI), em 23 de junho de 2015.
JOAO BATISTA CAVALCANTE COSTA
Prefeito Municipal

Sancionada, numerada, registrada e publicada a presente Lei, sob o nimero de ordem 216/2015 (dois,
hum, seis, barra, dois, zero, hum cinco), aos 23 dias do més de junho de 2015,

VANILDA CAVALCANTE COSTA
Chefe de Gabinete do Prefeito

O povo unido para o progresso
GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 216/2015, de 23 de Junho de 2015.

ANTONIO

“INSTITULI O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE
ANTONIO ALMEIDA-PI - SMC, SEUS PRINCIPIOS,
OBJETIVOS, ORGANIZAGCAO, GESTAO, COMPONENTES,
FINANCIAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O Prefeito Municipal de Anténio Almeida-PI, faz saber que a Cimara Municipal aprova e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1%
Constituigio da Republica Federativa do Brasil ¢ a Lei Organica do Municipio, o Sistema

Fsta Lol regula no municipio de Antdnio Almeida-PI em conformidade com a

Municipal de Cultura - SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano,

social e econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Parigrafo unico - O Sistema Municipal de Cultura - SMC integra o Sistema Nacional de Cultura
— SNC e se constitul no principal articulador, no idmbito municipal, das politicas piiblicas de
cultura, estabelecendo mecanismos de gestio compartilhada com os demais entes federados e a

sociedade civil.

TITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na gestio
da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser zlssegurados a todos os municipes e define
pressupostos que fundamentamn as politcas, programas, projetos e agdes formuladas e executadas
pela Prefeitura Municipal de Antonio Almeida-PI com a participagio da sociedade, no campo da
cultura.

CAPITULO I
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 3 A cultura € um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Pablico Municipal
prover as condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no iambito do Municipio de Anténio
Almeida- PL.

Art. 4° A cultura ¢ um importante vetor de desenvolvimento humane, social ¢ ccondmico,
devendo ser tratada como uma drea estratégica para o desenvolvimento sustentivel ¢ para a
promogio da paz no Municipio de Antonio Almeida-PI.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Pablico Municipal, com a participagio da sociedade, planejar
e fomentar politicas piblicas de cultura, assegurar a preservacio e promover a valorizagio do
patrimonio cultural material e imarerial de Anténio Almeida-PL ¢ estabelecer condigdes para o
desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o interesse piblico e
o respeito 4 diversidade cultural,

Art. 6° Cabe ao Poder Pablico do Municipio de Antdénio Almeida-Pl plangjar e implementar
politicas pablicas para:

I - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cdaddos, com

plena liberdade de expressio e criagiio;

IT - universalizar o acesso aos hens e servicos culturais;

IIT - contribuir para a construgio da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar ¢ promover a diversidade das expressdes culturais presentes
no municipio;

V - combater a discriminagio e o preconceite de qualquer espécic ¢ natureza;

VI = promover a equidade social ¢ territorial do desenvolvimento cultural;

VII - qualificar e garantir a ransparéncia da gestio cultural;

VIIT - demoeratizar os processos decisdrios, asscgurando a participagio ¢ o conrrole social;
IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no dmbito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentivel;

XTI - intensificar as trocas, os intercimbios ¢ os didlogos interculturais;

XII - contribuir para a promogio da cultura da paz.

Art. 7° A anuagiio do Poder Piblico Municipal no campo da cultura niio se contrapde ao setor
privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das agdes, evitando superposigoes ¢ desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagio estratépica com as
demais politicas publicas, em especial com as politicas de educagio, comunicagiio social, meio
ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saide e seguranga piiblica.

Art. 9" Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagio e execugio, devem sempre
considerar os fatores culturais e na sua avaliagio uma ampla gama de critérios, que vio da
liberdade politica, econdmica e social as oportunidades individuais de saide, educagao,cultura,
produgio, criatvidade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos,conforme indicadores

sociais.
(Continua na proxima pdgina)
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GABINETE DO PREFEITO

CAPITULO TT
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10 - Cabe ao Poder Piblico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos
direitos culturais, entendidos como:

I — o direito 4 identidade e 4 diversidade cultural;

II = o direito & participagiio na vida cultural, compreendendo:
a) livre criagio ¢ expressio;

b) livre ac
¢) livre difusdo;

d) livre participagio nas decis

0}

oes de politica culoural.
III = o direito autoral;
IV — o dircito ao intercambio cultural nacional e internacional.

CAPITULO III
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11 - O Poder Piablico Municipal compreende a concepgiio tridimensional da cultura—
simbolica, cidadi e econdmica — como fundamento da politica municipal de cultura,

Seghio I
Da Dimensio Simbélica da Cultura

Art. 12 - A dimensdo simbolica da cultura compreende os bens de natureza material ¢ que
constituem o parrimdnio culmaral do Municipio de Antdnio Almeida-PI abrangendo todos os
modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, Conforme o
Art. 216 da Constiruicio Federal,

Art. 13 - Cabe ao Poder Publico Municipal promover ¢ proteger as infinitas possibilidades de

criagio simbolica expressas em modos de vida, crengas, valores, praticas, rituais e identidades.

Art. 14 - A politica cultural deve contemplar as expressGes que caracterizam a diversidade cultural

do Municipio, abrangendo toda a produgio nos campos das culturas populares, eruditas ¢ da

indastria cultural.

Art. 15
regional, nacional ¢ internacional, considerando as diferentes concepgoes de dignidade humana,

Cabe ao Poder Pablico Municipal promover didlogos interculturais, nos planos local,

presentes em todas as culturas, como instrumento de construciio da paz, moldada em-padrées de

coesdo, integracio ¢ harmonia entre os cidadios, as comunidades, os grupos sociais, os povos e

nagoes.
Segao II
Da Dimenséo Cidada da Cultura
Art. 16 - Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa
plataforma de sustentagiio das politicas culmirais, posto que a cidadania plena sO possa ser tingida

quando a cidadania cultural puder ser usufruida por todos os cidaddos do Municipio de Anténio
Almeida-PLL

Art. 17 - Cabe ao Poder Publico Municipal asscgurar o pleno exercicio dos direitos culturais a
todos os cidadios, promovendo © acesso universal a4 cultura por meio do estimulo i criagio
artistica, da democratizagio das condigdes de produgiio, da oferta de formagio, da expansio dos
meios de difusao, da ampliagio das possibilidades de fruicio e da livre circulagio de wvalores

culturais.

Art. 18 - O direito 4 identddade e 4 diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder Piblico

Municipal por meio de polideas publicas de promegio ¢ protecio do patriménio cultural do
municipio, de promogio e protegiio das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda,
de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizagio da cultura de outros grupos sociais,
étnicos e de género, conforme os Arts. 215 e 216 da Constitui¢io Federal.

Art. 19 - O direito a partcipagio na vida cultural dev

rurado pelo Poder Pablico

Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir ¢ difundir a cultura e nio ingeréncia

estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20 - O direito a participagiio na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas com
de
¢ utlizar seu potencial criativo, artistico ¢ intelectual,

éncia, que devemn ter garantidas condigdes de acessibilidade e oportunidades de desenvolver

Art. 21 - O estimulo 4 partcipacio da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser

efetivado por meio da do e ardculagiio de conselhos paritirios, com os representantes da

sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da realizagio de

conferéncias ¢ da instalagiio de colegiados, comissdes ¢ foruns.

Segio ITT

Da Dimensiio Econdmica da Cultura

Art. 22 - Cabe ao Poder Piblico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento da culmura
como espago de inovacio e expressdo da criatividade local e fonte de oportunidades de geragio

de ocupagdes produtivas ¢ de renda, fomentando a sustentabilidade ¢ promovendo a
desconcentragio dos fluxos de formacio, produgio e difusio das distintas linguagens artisticas e

multiplas expressoes culturais.
Art. 23 - O Poder Piblico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

I - sistema de produgio, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as fases
de pesquisa, formagio, produgio, difusio, distribui¢io ¢ consumo;

II - elemento estratégico da economia contemporinea, em que se configura como um dos
segmentos mais dindmicos e importante fator de desenvolvimento econdmico e social;

III - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade cultural
dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagao e desenvolvimento humano.

Art. 24 - As politicas piblicas no campo da economia da cultura devem entender os bens
culturais como poradores de idéias, valores e senddos que consdruem a identddade e a

diversidade cultural do municipio, ndo restritos ao seu valor mercandl,

Art. 25 - As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtva.

Art. 26 - O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de Antdnio
Almeida-P1 deve ser estimular a criagio e o desenvelvimento de bens, produtos e servigos e a

geragio de conhecimentos que sejam compartilbados por todos.

Art. 27 - O Poder Piblico Municipal deve apoiar os artstas ¢ produtores culturais atuantes no
municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o dircito de
acesso i cultura por toda sociedade.

TITULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28 - Fica instituido no dmbito do Municipio de Anténio Almeida-PI no Estado do Piaui, o
Sistema Municipal de Cultura - SMC, que se constitui num instrumento de articulagio, gestio,
fomento ¢ promogio de peliticas piblicas, bem como de informagio ¢ formagio na drca cultural,
tendo como  esséncia a eoordenagio e cooperagio intergovernamental com  vistas 4o
fortalecimento  insttucional, 4 democratzaciio dos processos decisorios e 4 obtengiio de
economicidade, eficiéncia, eficicia, equidade e efetividade na aplicagiio dos recursos piblicos.

Art. 29 - O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-se na politica municipal de cultura
a nesta lei e nas suas diretrizes estabelecidas no Plane Municipal de Cultura - PMC, para

l'.x['!ﬂ.‘

instituir um proce
Unifio, Estados, Municipios e Distrito Federal - com s
instituighes culturais ¢ a sociedade civil.

so de gestio compartilhada com os demais entes federativos da Repiblica

Brasileira s respectivas politicas e

Art. 30 - Os prineipios do Sisterna Municipal de Cultura - SMC que devem oricntar a conduta do
Governo Municipal de Antd:
suas relagdes como parceiro e responsdvel pelo seu funcionamento sflo:

o Almeida-PI, dos demais entes federados e da sociedade civil nas

I - diversidade das expressoes culturais;

II - universalizagiio do acesso aos bens e servigos culturais;
IIT - fomento 4 produgio, difi
IV - cooperagiio entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na drea
cultural;

Ao e circulagio de conhecimento e bens culturais;

V - integragio ¢ interagio na execugiio das peliticas, programas, projetos ¢ agdes desenvolvidas;
VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados ¢ das institui¢des da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagoes;

X - democratizaciio dos processos decisorios com participagio ¢ controle social;

XI - descentralizagio articulada ¢ pactuada da gestio, dos recursos ¢ das agdes;

XII - ampliagio progressiv:

a dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura,

CAPITULO IT
DOS OBJETIVOS

Art. 31

politicas piblicas de cultura, democriticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil ¢ com

O Sisterna Municipal de Cultura - SMC tem como objetive formular ¢ implantar

os demais entes da federagiio, promovendo o desenvolvimento - humano, socdial e econdmico -
com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no imbito do

Municipio.

Art. 32 - Sio objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

I - estabelecer um processo democritico de participagio na gestio das politicas e dos recursos
publicos na drea cultural;
IT - assegurar a centralidade da cultura no conjunto das politcas locais, reconhecendo o
municipio como o territério onde se traduzem os principios da diversidade ¢ multiplicidade
culturais, estimulando uma visio local que equilibre o tradicional ¢ o moderno numa percepgio
dindmica da culrura;

(Continua na proxima pdgina)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais




&
1 Ano Xlll  Teresina (PI) - Sexta-Feira, 26 de Junho de 2015 * Edigao MMDCCCLXX F

~ o
Q MUNICIFIOS U

IIT - mobilizar a sociedade, mediante a adogio de mecanismos que lhe permiram, por meio da
acdo comunitiria, definir prioridades ¢ assumir co-responsabilidades no desenvolvimento ¢ na
sustentagio das manifestagGes ¢ projetos culturais;

IV - fortalecer as identidades locais, através do incentivo 4 criagio, produgdo, pesquisa, difusio e
preservagao das manifestagoes culturais;

V - articular e implementar politicas pablicas que promovam a interagao da cultura com as

demais dreas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentivel do
Municipio;

VI - repertoriar, divulgar e preservar o patrimonio cultural do municipio e as memorias, materiais
e imateriais, da comunidade de Antonio Almeida - Piaui.

spagos destinados is manifestagtes culturais com adapragdes aos
especis

rurar uma partilha equilibrada dos recursos piblicos da drea da cultura entre os
diversos segmentos artisticos e culturais, regices e bairros do municipio;
IX - promover o inte

Ambio com os demais entes federados e instituighes municipais para a

‘ulturais, viabilizando

formagio, capacitagio e circulagio de hens e servigos ooperacio tecnica

e a otimizagio dos recursos financeiros & humanos disponiveis;

X - crar instrumentos de gestio para acompanhamento e avaliagio das politicas publicas de
cultura desenvolvidas no dmbito do Sistema Municipal de Cultora — SMC;

XI - consolidar um sistermna publico municipal de gestdo cultural, com ampla participagio ¢
transparéncia nas agdes puablicas, através da avaliagio dos marcos lepais e institucionais ja
sidos: Secretaria Municipal de Cultura; Confe

estabele 1cia Municipal de Cultura; Lei Municipal

de Incentivo i Cultura e ao Esporte; Lei Municipal de Protegio do Patriménio Cultural e

Conselho Munic
XIT - ¢

da cultura.

pal do Patriménio Cultural;

tabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas dreas de gestio e de promogio

CAPITULO III
DOS COMPONENTES

Art. 33 - Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:

I - Coordenacio:

a) Secretaria Municipal de Cultura

II - Instincias de Articulagio, Pactuagio e Deliberacio:
a) Conselho Munieipal de Politica Culeural - CMPC;

b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

ITT - Instrumentos de G
a) Plano Municipal de Cultura - PMC;

mento 4 Cultura - SMFC;

StiO:

b) Sistermna Municipal de Financi
c) Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC;

Paragrafo unico - O Sistema Municipal de Cultura — SMC estard articulado com os demais
sistemas municipais ou  politicas sctoriais, em especial, da educagio, da comunicagio, do
plan¢jamento. urbano, do desenvolvimento econdémico ¢ social, da indastria e comércio, das
relagdes internacionais, do meio ambiente, do tutismo, do csporte, da saidde, dos direitos
humanos e da seguranga, conforme regulamentagiio.

Segiio I
Da Coordenagiio do Sistema Munieipal de Cultura — SMC

Art. 34
Prefeito, € se constitui no érgio gestor ¢ coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

A Scerétaria Municipal de Cultura ¢ Orgio superiorsubordinado  diretamente ao

Art. 35 - Sdo atribui¢bes da Secretaria Municipal de Cultura no dmbito do Sistema Municipal de
Cultura - SMC:

T - Implementar o Sistema Municipal de Cultura’ - SMC, integrado aos Sistemas Nacional ¢
Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no  ambito  do
Municipioestruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuacio;

IT - promover o plancjamento ¢ fomento das atividades cultirais com uma visio ampla e
integrada no territorio do Municipio, considerando a cultura como uma drea estratégica para o
desenvolvimento local;

IIT - Implementar, com a participa¢gio da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura
PMC executando as politicas ¢ as agdes culturais definidas;

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas ¢ culturais que expressam a diversidade étnica e
social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VT - pesquisar, registrar, classificar, organizar ¢ expor ao publico a documentagio ¢ os acervos
artisticos, culturais ¢ historicos de interesse do Municipio;

VII - manter articulagiio com entes piblicos e privados visando & cooperagio em agdes na drea
da cultura;

VIII - promover o intercambio cultural a nivel regional, nacional ¢ internacional;

IX = assegurar o fundonamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMEC e
promover agdes de fomento ao desenvolvimento da produgiio cultural no dmbito do Municipio;
X - descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais, democratizando o acessoaos
bens culturais;

XI - estruturar o calendirio dos eventos culturais do Municipio;

XII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultara para implementar politicas especificas de
fomento e incentivo;

XIII - captar recursos para projetos ¢ programas cspecificos junto a Orgios, entdades e
programas internacionais, federais e estaduais;

XIV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e dos
Féruns de Cultura do Municipio;

XV - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, colaborar na realizagio e participar das

9

Conferéncias Estaduais e Nacional de Cul

XVI - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 36 - A Secretaria Municipal de Cultura como 6rgio coordenador do Sistema Municipal de
Cultura - SMC, compete:

I - exercer a coordenagiio geral do Sistema;

II - instituir as orientagdes ¢ deliberagbes normativas e de gestio, aprovadas pelo Conselho
Municipal de Polidea Cultural — CMPC;

III - emitit recomendages, resolugoes ¢ outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas
com o Sistema Municipal de Cultura - SMC;

IV — Colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parimetros quanttativos e qualitativos
que contribuam para a descentralizagio dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados,
direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e do Sistema

Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistermas Nacional e Estadual

de Informagdes e Indicadores Culturais;
V = colaborar, no imbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a compatbilizagiio e
interagio de normas, procedimentos téenicos ¢ sistemas de gestio;

VI - subsidiar a formulagio ¢ a implementagio das politicas € agdes transversais da cultura

nos programas, planos e agoes estratégicos do Governo Municipal;

VII - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Segio 11
Das Instincias de Articulagiio, Pactuagiio ¢ Deliberagiio

Art. 37 - Constituem-sc instancias de articulagio, pactuagio ¢ deliberagiio do Sistema
Municipal de Cultura - SMC:

I - Conselho Muniecipal de Politica Cultural - CMPC;
IT - Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

Subsegiio I
Do Conselho Municipal de Politica Cultural

Art. 38 - Fica criado o Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC, 6rgio colegiado
consultivo, deliberativo e normativo, integrante da estrutura bisica da Secretaria Municipal de
Cultura com composigiio paritiria entre Poder Pablico e Sociedade Civil, se constitui no principal
espago de participagiio social insdtucionalizada, de eariter permanente, na estrutura do Sistema
Municipal de Cultura - SMC.

Paragrafo tnico - O Coenselho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem como principal
atribuigio atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura -CMC,
na elaboragiio, acompanhamento da execugiio, fiscalizacio ¢ avaliacio das politdcas piblicas de
cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura - PMC,

Art. 39 - O Conselho Municipal de Polidca Cultural - CMPC ¢ drpilo paritirio, composto por
08(oito) membros titulares e respectivos suplentes, a saber:

T — 04 (quatro) representantes da Administragio Pablica Municipal, sendo:
a) O Titular da Secretaria Municipal Cultura.

b) 01 (um) té
c) 01 (um) técnico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

nico da Secretaria Municipal de cultura;

d) 01 (um) técnico da Sceretaria Municipal de Meio Ambiente;

II — 02 (dois) representantes de entdades da Sociedade Civil, pertencentes 4 drea de atagio
Arte/Cultura;

IIT = 02 (dois) representantes de entidades da Sociedade Civil, pertencentes 4 drea de atuagio
Patriménio Cultural.

§ 17 Os representantes de entidades da Sociedade Civil no Conselho Municipal de Cultura —-CMC
serfio cleitos democradcamente em férum municipal especifico, conforme regulamento a ser

estahelecido pela Secretaria Municipal de cultura,

§ 2 Nenhum membro, tiular ou suplente, representante de entidade da Sociedade Civil, poderd

ser detentor de cargo em comissio ou fungio de confianga vinculada ao Poder Publico

Municipal.
§ 37 Os membros representantes da Administragio Pablica Municipal, titulares e suplentes, serio
indicados pelo respectivo 6rgdo da Administragio Municipal com representacgiio no Conselho.

§ 4° O Consclho Municipal de Politics

Cultural — CMPC devera cleger, entre scus membros, o
Presidente e o Secretirio-Geral com os respectivos suplentes,

§ 5% Os membros do Consclho serio nomeados pelo Chefe do Poder Executive mediante
Decreto;

§ 6 O mandato do Conselheiro serd de 02 (dois) anos, permitida a recondugio por mais um
periodo.

§ 7° O exercicio da fungio de membro do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC nio
serd remunerado, constituindo servigo piblico relevante prestado ao Municipio.

Art. 40 - As entdades da Sociedade Civil que desejem concorrer as eleicbes do Conselho
Municipal de Politicas Culturais — CMPC devem atender aos seguintes requisitos:
(Continua na proxima pdgina)
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I — estar regularmente constituida;
II - comprovar atuagio de 01 (um) ano ininterrupto em atividades culturais no Municipio de
Anténio Almeida-PI

Art. 41 - O funcionamento do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC serd definido em
Regimento Interno, devendo ser proposto e aprovado por seus integrantes.

Art. 42 - Ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC compete:

I - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal
de Cultura - SMC;
II — propor ¢ aprovar as diretri:
de Cultura - PMC;
IIT — estabele
V - acompanhar a execugio dos projetos culrurais da administragio municipal e de projetos da

>s gerais, acompanhar ¢ fiscalizar a execugio do Plano Munieipal

ser 0 Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Culrural - CMPC;

sociedade civil apoiados pela Secretaria Municipal de eultura;
VI - aprovar as diretrizes para as politicas sctoriais de cultura;
VII - acompanhar ¢ fiscalizar a aplicagio dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;
ntral

VIII - apoiar a d

o de programas, projetos e agd

CEUTAT 05 MEeios nec

4 sua execugio ¢ A participagiio social relacionada ao controle ¢ fi

alizagio;
IX = contribuir para o aprimoramento dos eritérios de partilha e de transferéncia de recursos, no

ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;
X - apreciar ¢ aprovar as diretrizes orgamentarias da drea da Cultura;

XI - promover coopera¢iio com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem como
com os Consclhos Estaduais, do Distrito Federal ¢ Nacional;

XIT - promover cooperagio com os movimentos socials, organizagées nio-governamentais e o

setor empresarial;

XIII - incentivar a participagio democridea na gestdo das politicas e dos investimentos publicos
ng drea cultural;

XIV - apresentar, discutir ¢ dar parecer sobre projetos que digam respeito a produgio, ao acesso

aos bens culturais ¢ 4 difusio das manifestagoes culturais de Antonio Almeida Piaui;

XV - responder as consultas sobre proposi¢oes relacionadas as politicas piblicas de cultura no
municipia, dentro de sua esfera de comperéncia;

XVI - organizar as Conferéncias Municipais de Cultura e promover os Fdruns Setoriais de
acordo com as areas constantes do Cadastro Municipal de Informagées ¢ Indicadores Culturais —
CMIIC,

XVII - elaborar o regimento intemno da Conferénecia Municipal de Cultura — CMC;

XVIII - deb:

submerter posteriormente

ter as propostas de reformulagio dos marcos legais da gestio culrural, para

851 (i)’ﬁ:l()ﬁ competentes; ¢

XIX - incentivar, apoiar e acompanhar a criagio e o funcionamento de espagos culturais, de
iniciativa de associagoes de moradores ou de outros grupos organizados, estimulando a busca de

parcerias com o poder piblico e a iniciativa privada,

Art. 43 - O Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC promoverd anualmente os Féruns

Setc , organizados em duas dreas: Arte/Cultura e Patriménio Cultural,

Art. 44 - Sio atribuigdes dos Foruns Seroriais:

I - reunir os diversos segmentos das dreas, conforme definidas no Cadastro Municipal de
Informagoes e Indicadores Culturais — CMIIC, para debater questdes relacionadas as politicas
culturais;

II - propor inclusio de novos segmentos nas Areas Temiticas do Cadastro Municipal de

Informagdes e Indicadores Culturais — CMIIC; e

IIT - criar Camaras Tema s representativas dos diversos segmentos de cada uma das arcas,de

acordo com as demandas do movimento eultural,

Art. 45 - Os Poruns Setoriais s@o espagos de didlogo, de pactuacio ¢ proposigio de politicas

pablicas para cada segmento, sugerindo agdes ¢ acompanhando sua execugiio pelo govenio.

Paragrafo unico - Os Foruns Setoriais podem ter reunides extraordindrias quando houver
Necessidade, mediante convocagio do Consclho Municipal de Politica Cultural — CMPC.

Art. 46 - A Secreraria Municipal de cultura garantira infra-instrutura, suporte técnico ¢
administrativo ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC para o desempenho de suas
atribuigdes.

Art. 47 - O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem o direito de usufruir de espago
proprio no Didrio Oficial do Municipio para publicar suas resolugbes, comunicados ¢ outros
instrumentos previstos no Regimento Interno.

Subsegao II
Da Conferéncia Municipal de Cultura

Art. 48 - A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instincia de participagio
social, em que ocorre articulagio entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de

organizagoes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da drea cultural no

>
municipio e propor diretrizes para a formulagio de politicas pablicas de Cultura, que comporio o

Plano Municipal de Cultura - PMC,

§ 1° E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar, aprovagdes, e
avaliar a execugiio das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura - PMC e as respectivas

revisdes ou adequagdes,

§ 2° Cabe i Secretaria Municipal de Cultura convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC, que se reunird ordinariamente a cada dois anos, de acordo com o calendirio de
convocagio das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura,

§ 3" A inscri¢io na Conferéncia Municipal de Cultura com direito a voz e voto se dari com
Indicadores Culrurais

devido registro no  Cadastro  Municipal de Informagdes e

CMIIC, efetuado, pelo menos, 45 (quarenta ¢ cinco) dias antes da data da Conferéncia.
Art. 49 - Sio atribuigdes e competéncias da Conferéncia Municipal de Cultura:

I - subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 6rgios gestores da drea cultural,propondo
¢ aprovando as diretrizes para elaboragiio do Plano Municipal de Cultura — PMC, observando
quando pertinentes as diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional de Cultura e o Plano Estadual
de Cultura;

II - aprovar o Regimento Interno da Conferéncia no ato da abertura desta;

IIT - mobilizar a socicdade ¢ os meios de comunicagio para a importincia da cultura, bem como
de suas manifestagdes, para o desenvolvimento sustentivel do municipi
IV - facilitar o ac il aos mecanismos de participagio popular, no municipio,
por meio de debates sobre os signos e processos constitutivos da identidade ¢ diversidade

s0 da sociedade

cultural;

V - auxiliar 0 governo municipal, ¢ subsidiar os governos, Estadual ¢ Federal, a consolidar os
conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade;

VI - identificar e fortalecer a wansversalidade da cultura em relagiio is politcas publicas nos trés
niveis de governo;

VII - promover ¢ viabilizar informagdes e conhecimentos estratégicos para a implantagio efetva
do Sistema Municipal de Cultura e posteriormente a consolidagiio com os Sistemas Estadual e
MNacional de Cultura;

VIII - avaliar a execugiio das diretrizes e prioridades das politicas piiblicas de cultura.

Art. 50 - Os Eixos Temiticos das Conferéncias Municipais de Cultura de Antdonio Almeida-PI
seriio  definidos pelo Conselho Municipal de Politica Cultural CMPC, levando-se em

consideragio o tema geral a ser definido pelo Ministério de Estado da Cultura,

Art. 51 - O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC poderd nomear um Grupo de
Trabalho Executivo — GTE, para erganizar a Conferéncia Municipal de Cultura, com as seguintes
fungdes:

I - coordenar e supervisionar os trabalhos para realizagio da Conferéncia, atendendo aos
aspectos juridicos, téenicos, politicos e administrativos;

II - propor © Regimento Interno da Conferéncia;

I - assegurar a veracidade de todos os procedimentos;

IV - elaborar ou indicar textos de apoio para debate, nos respectivos grupos de dis

SH0;

V - envolver membros da sociedade civil, bem como integrantes de Poruns Culturais, Poder
Legislativo, entidades culturais, instituigdes comunitirias, entre outros;

VI - tornar publico o local, data ¢ cixos temiticos da referida Conferéncia;

VII - elaborar a lista de convidados para a conferéncia, somente com direito a voz e sem direito a
voro;

VIII - receber os relatdrios dos grupos de discussiio, durante a conferéncia, sistemadzar e
elaborar relatorio final e demais documentos por ela emitidos.

Segio 111
Dos Instrumentos de Gestiio

Art. 52 - Constituem-se em instrumentos de gestio do Sistema Municipal de Cultura - SMC:

I - Plano Municipal de Cultura - PMC;

II - Sisterna Municipal de Financiamento 4 Cultara - SMEC;

SMIIC.

Paragrafo tinico - Os instrumentos de gestio do Sistema Municipal de Cultura — SMC se

IIT - Sistema Municipal de Informagées ¢ Indicadores Culturais
caracterizam como ferramentas de plangjamento, inclusive técnico e financeiro.

Subsegiio I
Do Plano Municipal de Cultura

Arxt, 53 - O Plano Municipal de Cultura - PMC tem duragio decenal ¢ € um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugio da Politica Municipal de
Cultura na perspectiva do Sisterna Municipal de Cultura - SMC.

Art. 54 - A elaboragio do Plano Municipal de Cultura - PMC ¢ de responsabilidade da Secretaria
Municipal de cultura, através do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, a partir das
diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Pardgrafo vnico - O Plano Municipal de Cultura - PMC deve conter:
I - diagndstico do desenvolvimento da cultura;

II - diretriz
III - objetivos gerais e especificos;

5 ¢ prioridades;

IV - estratégias, metas ¢ agoes;
V - prazos de execugio;
VI - resultados ¢ impactos (‘.ﬁp(‘l"ilt‘]()ﬁ;

(Continua na proxima pdgina)
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VII - recursos matcriais, humanos ¢ financeiros disponiveis ¢ necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliagio.

Subsegiio II

Do Sistema Municipal de Financiamento 4 Cultura

Art. 55 - O Sistema Municipal de Financiamento 4 Cultura — SMEC ¢ constituido pelo conjunto
de mecanismos de financiamento pablico da cultura, no dmbito do Municipio de, Anténio
Almeida-PI que devern ser diversificados ¢ ardeulados,

Pardgrafo tnico Sio mecanismos de financiamento piblico da cultura, no dmbito do
Municipio de Antonio Almeida-PI:

I - Or¢amento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);
1I = Fundo Municipal de Cultura, definido nesta Lei;

IIT = Lei Municipal de Incentivo 4 Cultura ¢ ao Esporte; ¢

IV — outros que venham a ser criados.

Art. 56 - Fica criado o Fundo Munieipal de Cultura - FMC, vinculado 4 Secretaria Municipal de
Cultura como fundo de naturcza contibil e financeira, com prazo indeterminado de duragio, de
acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 57
financiamento das politcas piblicas de cultura no municipio, com recursos destinados a

O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constimi no principal mecanismo de

programas, projetos e agoes culturais implementados de forma descentralizada, em regime de
colaboragio e co-financiamento com a Unido e com o Governo do Estado do Piaui.

Art. 58 - Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

I - recursos orgamentirios do municipio;

II - conwmibuiges, transferncias, subvencoes, auxilios ou doagdes de setores piblicos ou
privados, nacionais ou internacionais;

III - resultados de convénios, contratos ou acordos, celebrados com instituiges puiblicas ou
privadas, nacionais ou internacionais;

IV - outros recursos, créditos e rendas adicionais ou extraordinirias que, por sua natureza, possa
ser destinado ao Fundo Municipal de Cultura — FMC,

§ 17 Os recursos do Fundo sfo depositados em esmbelecimento oficial, em conta corrente
denominada Prefeitura Municipal de Anténio Almeida-PI e / Fundo Municipal de Cultura
FMC.

§ 2" A cada final de exercicio financeiro, 08 recursos repassados ao Fundo Municipal de Cultura

FMC, nio utlizados, sfo

eridos para udlizagio pelo Fundo, no exercicio financeiro

subseqiiente.

Art. 59
planejamento, esmdos, acompanhamento, avaliagio e divalgacio de resulrados, inclui
aquisi¢io ou a loca rios Ao cumprimento de seus objetivos,
nio poderio ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o limite fixado anualmente.

Os custos referentes 4 gestio do Fundo Municipal de Culmura — EMC com

a

Ao de eguipamenros e bens nece

Art. 60 - Os projetos financiados pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC devem ter o seu local
de produgio, promogio ¢ exeécugio no municipio de Antdnio Almeida-PI,
Paragrafo tnico

Poderio coneorrer projetos com o objetive de divalgar a cultura de

municipio de Antdnio Almeida-PI desde que nio fujam a finalidade do Fundo Municipal de
Cultura - FMC.

Art. 61 - Nos projetos apoiados pelo Funde Municipal de Cultura - FMC deve constar, no corpo
do produto, em destaque: apoio da Prefeitura Municipal de Antonio Almeida-PE através da
Secretaria Municipal de Cultura, com o brasio do Municipio, a logomarca da Secretaria Municipal

de Cultura e a logomarca do Fundo Municipal de Cultura — FMC,

Art. 62

Municipal de Cultura, com as seguintes amribuigd

A gestio do Fundo Municipal de Cultura — FMC & de responsabilidade da Secreraria

I - autorizar expre:
Cultura — FMC;

II - firmar contratos, convénios e congiéneres;

mente todas as desp

s e pagamentos realizados pelo Fundo Munieipal de

LII - aprovar o Plano de Aplicagio dos Recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC;

IV - encaminhar, nas épocas aprazadas, demonstrativos e prestagdes de contas, plano de

rsos e outros documentos informativos nece

aplicacio de rec sirios ao acompanhamento e

controle dos Orgilos competentes.

Art. 63 - A Secreraria Municipal de Cultura deve acompanhar ¢ fiscalizar a exccugio dos projetos
financiados pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC, ao longo ¢ ao término de sua execugiio.

§ 1° A avaliagio comprovard os resultados esperados ¢ atingidos, objetivos previstos ¢
aleangados, os custos estimados ¢ reais ¢ a repercussdo da iniciativa na sociedade.

§ 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC acompanhard o desenvolvimento dos
projetos durante sua execugio e apresentacio de resultados.

Subsegio IIT

Do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais

Art. 64 Cabe a Secretaria Municipal de Cultura desenvolver o Sistemna Municipal de
Informagoes ¢ Indicadores Culturais - SMIIC, com a finalidade de gerar informagdes e estatisticas
da realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a partir de dados
coletados pelo Municipio.

§ 17 O Sistema Municipal de Informagoes e Indicadores Culturais - SMIIC ¢é constituido de
bancos de dados referentes a bens, servigos, infra estrutura, investimentos, produgio,

ACESSO,CONSUMO, Agentes, programas, instituigdes e gestio cultural, entre ourros, ¢ estard

disponivel ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes e Indicadores

Cultura
§ 2" O processo de estruturagiio do Sisterna Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais-
SMIIC terda como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sisterna MNacional de Informagoes
¢ Indicadores Culturais — SNIIC.,

Art. 65 - O Sisterna Municipal de Informagées e Indicadores Culturais - SMIIC temn como
objetivos:

I - coletar, sistematizar ¢ interpretar dades, fornecer metodologias ¢ estabelecer parimetros a
mensuragio da atvidade do campo cultural ¢ das necessidades sociais por cultura, que permitam
a formulagio, monitoramento, gestio ¢ avaliagio das politicas publicas de cultura edas politicas
culturais em geral, verificando e racionalizando a implementagio do Plano Municipal de Cultura —

PMC e sua re SL0S;

0 NOS Prazos pre
II - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a caracterizagio
da demanda ¢ oferta de bens culturais, para a consttugiio de modeos de economia e
sustentabilidade da cultura, para a adogio de mecanismos de indugio e regulagio da atvidade
econdomica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais piblicos e privados, no dmbito
do Municipia;

IIT - exercer e facilimr o monitoramento e avaliagio das politicas publicas de cultura e das
politicas culturais em geral, assegurando ao poder piblico e 4 sociedade civil ao acompanhamento
do desempenho do Plane Municipal de Cultura — PMC.

Art. 66 SMIIC fard
levantamentos para realizagdo de mapeamentos eculturais para conhecimento da diversidade
cultural local e transparén

O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais

1 dos investimentos piblicos no setor cultural.

Art. 67 - O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC estabelecerd
parcerias com os Sistemas Nacional e Listadual de Informagdes e Indicadores Culturais, com o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, com o Instituto de Pesquisa Econdmica
Aplicada — IPEA e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma base consistente e
continua de informagSes relacionadas ao seror cultural e elaborar indicadores culturais que
contribuam tanto para a gestio das peliticas pablicas da drea, quanto para fomentar estudos e

pmquisas NESse campo,

Art. 68 - Fica criado o Cadastro Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — CMIIC,
instrumento _de reconhecimento da eidadania cultural ¢ de gestio das polideas piblicas
municipais de cultura, de cardter normativo, regulador e difusor, que organiza e disponibiliza
informagdes sobre os diversos fazeres culturais do Municipio, bem como seus espagos o
produtores.

Pardgrafo unico - A organizagio e manutencio do CMIIC serio de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 69 - O CMIIC tem por finalidades:

I - reunir dados sobre a realidade cultural do municipio, por meio da identificagio, registro e
mapeamento dos diversos artistas, produtores, téenicos, usudrios, profissionais, bem como
grupos, entidades e equipamentos culturais existentes;

IT - servir de instrumento para a busca por informagdes culturais ¢ a divulgagio da produgio
cultural local;

IIT - ser wm difusor da produgio e do parrimdnio cultural do municipio, facilitando o acesso ao
seu potencial ¢ dinamizando a cadeia produtiva; ¢

IV - consolidar informactes dos seus integrantes para incentivar a participagio nos foruns

deliberativos ¢ nas diversas instincias do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

Art. 70 - O CMIIC deverd ser organizado de acordo com as Areas Temdticas de atuagio da
Secreraria de cultura e respectivos segmentos,

§ 1° As Areas Temiticas sfio propostas de modo a tornar o mais abrangente possivel 4 drea de

atuagio das advidades, a saber:
I - Arte/Cultura:

a) Cultura Popular Carnaval, Ciranda, Cavalgada, Réveillon, Festas Junina, Festas Religiosas.
Arraial de Santa Ana — Padroeira da Cidade, Romaria Sio Francisco, Pesta aniversirio Igreja
Assembléia de Deus. Civis: Aniversirio do Municipio e Exposi¢io Agropecuiria de Antonio
Almeida Piaui
indio, Semana do Idoso e Jogos Estudantis.

b) Linguagens Plisticas: pintura, escultura, fotografia, gravura, moda e design;

Dia das Mics, Festa do Trabalhador, dia Internacional da Mulher, Festa do

c) Artes Cénicas: teatro, circo, danga;
d) Muasica: show de calouros
(Continua na proxima pdgina)
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¢) Literatura;

f) Artesanato;

g) Audiovisual;

h) Culturas Urbanas;
i) Produtor

“ultural;

j) Instituighes Culturais Nio-Governamentais.,

IT - Patrimonio Cultural:
a) Patrimonio material: bens imodveis como os nuacleos urbanos, sitios arqueologicos e
paisagisticos ¢ bens individuais; ¢ méveis como colegdes arqueoldgicas, acervos musicoldgicos,
documentais, bibliogrificos, arquivisticos, video grificos, fotograficos e cinematogrificos;

b) Patrimoénio imaterial: praticas, representagdes, expressoes, conhecimentos ¢ técnicas - junto
com os instrumentos, objetos, artefatos e lugares culturais que lhes sfo associados — que as
comunidades, os grupos e, em alguns cas

s, 08 individuos reconhecemn como parte integrante de
seu patrimoénio cultural;

c) Cultura Afro-Brasileira;

d) Comunidades Tradicionais: grupos culturalmente diferenciados e que se reconhecem como
tais, que possuemn formas proprias de erganizaciio social, que ocupam e usam terridrios e
recursos naturais como condigio para sua rcproduc;io cultural, social, religiosa, ancestral ¢

econdmica, utilizando conhecimentos, inovagdes e priticas geradas ¢ transmitidas pela wadigio.
§ 2* O Conselho Municipal de Politica Cultural
ou fusiio de segmentos no CMITIC.

CMPC poderi deliberar pela inclusio, exclusdo

Art. 71 - Podem se cadastrar no CMIIC:

I - pessoas fisicas, residentes em Anwonio Almeida-PILcom comprovada atuagio na drea culcural;
II - agentes culturais comprovadamente awmantes na cidade, residentes em outras cidades,
Estados e pafses, que desenvolvam projetos eulturais em prol da cidade de;Antdnio Almeida-PI
TIT - pessoas juridicas legalmente registradas, localizadas ¢ atuantes na drea cultural em Antdnio
Almeida-P1 hi, no minimo, 01 (um) ano;

IV — entidades e grupos culturais, localizados ¢ comprovadamente atuantes em Antdnio Almeida-
PI hi, no minime, 01 (um) ano; e

V - teatros, salas de cinema, centros culturais, museus, casas de memoria, academias ligadas 4 drea
de cultura, espagos que comprovem atuagio cultural, bens tombados, casas de leitura ¢ escrita,
hibliotec:

“sebos”, acervos, escolas de arte, locais de interesse rurfstico, galerias de arte, pontos
de exposigio ¢ comercializacio de artesanato, pragas ¢ outros que identifiquem afinidade com a

cultura.

Art. 72 - Pessoas fisicas ou juridicas podem se cadastrar em apenas uma drea e segmento.
ETE DO PREX
TITULO IIX
DO FINANCIAMENTO
CAPITULO I
DOS RECURSOS

Art. 73 - O Fundo Municipal da Cultura — FMC e o orgamento da Secretaria Municipal de
Culturs stema Municipal de Cultura - S

siio as principais fontes de recursos do S

Art. 74 - O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura - PMC far-se-i4 com o8 recurses do Municipio, do Estado e da Unifo, além dos demais
recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC,

Art. 75 - O Municipio deverd destnar recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC, para uso

como contrapartida de tansferéngias dos Fundos Nacional ¢ Estadual de Cultura,
traf fa d f los E los N lel fual de Cul

§ 17 Os recursos previstos no caput serio destinados a:

I - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planes Nacional, Istadual e/ou Municipal
de Cultura;

II - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selegio
publica.

§ 2° A gestio municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura deveri ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,

Art. 76
considerar a participagio dos diversos segmentos culturais e territorios na distribui

Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC deveriio

total de

recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentragio do investimento,

CAPITULO II
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 77 - Os recursos financeiros da Cultura serio depositados em conta especifica, ©
administrados pela Secretania Municipal de Cultura, sob fiscalizagio do Consclho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

§ 1° Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura FMC seriio administrados pela
Secretaria Municipal de Cultura.

§2° A

aplicagio dos recursos repassados pela Unido ¢ Hstado ao Municipio.

Secretaria Municipal de Cultura acompanhari a conformidade 4 programacio aprovada da

Art. 78 - O Municipio devera tornar piablico os valores ¢ a finalidade dos recursos recebidos da
Unido ¢ do Estado, rransferidos denwro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional ¢ pelo
Sis

ema Estadual de Cultura,

Paragrafo anico - O Municipio deverd zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema
Nacional de Cultura critérios piblicos e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de
forma equitativa, resultantes de uwma combinagio de indicadores sociais,ccondmicos,
demogrificos e outros especificos da drea cultural, considerando as diversidades regionais e o
Custo Piauiense.

Art. 79 - O Municipio devera assegurar a condigio minima para receber os repasses dos recursos
da Unifio, no dmbito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva instiuigio e funcionamento
dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura - SMC ¢ a alocagio de recursos
proprios destinados 4 Cultura na Lei Orgamentiria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de
Cultura - F'MC.,

CAPITULO III
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 80 - O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC
deve buscar a integragio do nivel local ao nacional, ouvidos scus drgios deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos
proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unifio ¢ outras fontes de recursos,
Paragrafo unico - O Plano Municipal de Cultura - PMC seri 4 base das atividades e
programacies do Sistema Municipal de Cultura - SMC e seu financiamento serd previsto no
Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentirias - LDO e na Lei Or¢amentiria Anual-
LOA.

Art. 81 - As diretrizes a serem observadas na elaboragio do Plano Municipal de Cultura — PMC
serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura - CMC e pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 82 - Os mecanismos de gestio das politicas publicas culturais ambém constituem
instrumentos do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 83 - Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis constitui crime de emprego irregular de verbas
ou rendas piblicas, previsto no artigo 315 do Cédigo Penal, a utilizagio de recursos financeiros
do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades diversas das previstas nesta Lei.

Art. 84 - O Poder Executivo regulamentard esta Lei, por Decreto, no que for necessirio,
Art. 85 - Esta Lei entra em vigor na dara de sua publicacio.
Gabinete do Prefeito de Anténio Almeida/PI, em 23 de junho de 2015.

JOAO BATISTA CAVALCANTE COSTA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
CNPJ: 41.522.194/0001-72

Av. Ceara, 735 - Centro - CEP:
64.225-000. Tel: (0XX86) 3327-1120 - i
FAX:(0XX86) 3327-1150. :

EXTRATO DO CONTRATO

REFERENCIA: Confrato ne® 16.03.1501 - PMBP, celebrado enfre o MUNICIPIO DE BOM
PRINCIPIO DO PIAUI(PI) & a empresa BRANDAOQ CONSTRUGOES E SERVIGOS EIRELI-ME.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI(PI).

CONTRATADO: BRANDAO CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI-ME.

CNPJ DO CONTRATADO: 10.470.695/0001-29 . 3
OBJETO: EXECUCAO DOS_ SERVICOS DE PAVIMENTACAO DE VIAS PUBLICAS NO MUNICIPIO DE
BOM PRINCIPIO DO PIAUI (PI).

LICITAGAO: TOMADA DE PRECOS N.° 001/2015, em conformidade com a Lei n.° 8666/93, e
suas alteragdes posteriores.

VALOR GLOBAL: R} 470.156,54 |quatrocentos e setenta mil, cento e cinguenta e seis reais e
cinquenta e quairo centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Orgamento Anual 2015 - Municipio de Bom Principio do Piaui,
CODEVASF.

DATA DA ASSINATURA: 16/03/2015.

Bom Principio do Piaui(Pl), 16 de margo de 2015.

O APOLINARIO COSTA MORAES
Prefeito Municipal
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